Ecole de Saint Etienne I’ Allier 3°™ conseil d’école - Vendredi 10 juin 2022

Présents : - Le directeur M. Vautier, les enseignants Mme Bonhomme, M. Minard,
- Monsieur Beauché (maire), M. Christophe Letellier (membre de la commission scolaire),
- Représentantes de parents : Mesdames Cindy Aubert, Alexandra Cierniewsky, Aurélie Herkous,
Excusées : Cindy Akoumy, Catherine Legouis, Angélique Viley.

1. Bilan annuel du projet d’école - actions 2021/2022.
Actions mises en ceuvre : Réalisation de la mise en ceuvre de la différenciation pédagogique par 1’adaptation
des outils, des supports et des activités pédagogiques en fonction du profil des éleves au sein de chaque classe.
Mise en place de I’APC et les échanges de services. Participation aux défis Maths et défi Sciences.
Lien école-parents (blog, mail, rencontres) et soutien de I’APE « Les Petits Stéphanois ».
Actions reportées : Mise en place d’assemblées bimensuelles des éléves. Eco-citoyen et EDD. Ces actions ont
été impactées par les conditions sanitaires. Réflexion pour leur mise en ceuvre en 2022-2023.

Projets spécifiques (3°™ trimestre) : Projet Musique : Mai et juin avec Pierre Lecollier, intervenant financé par
la CCLPA.

Rencontre sportive (course endurance) avec I’école de Lieurey : mardi 5 juillet.

Mission Sciences : Défis « Tous Cherch’Eure » (cycle 2 et 3) — Défitel et Découvr’Eure de bactéries.

Plan de lutte contre le harcélement : Les actions prévues ont été en grande partie mises en ceuvre. Elles seront
reconduites et méme amplifiées par des nouvelles actions telles que la programmation par cycle et par année
ou la formations d’éléves-médiateurs.

2. Natation scolaire : Reprise du cycle Piscine & Pont-Audemer aprés 2 ans d’attente, cause COVID.
L’ensemble des éléves de 1’école a pu bénéficier de 1’activité en mai et juin sur 10 séances. On constate en
cette fin de cycle que les éléves ont rattrapé une bonne partie de leur retard.

Pour 2022-2023, le planning sera condensé sur 5 semaines a raison de 2 séances/semaine au lieu d’une
actuellement. Période du 9 décembre 2022 au 24 janvier 2023.

3. Rentreée 2022 : Coopérative scolaire / Effectifs.
e Changement de banque : Pour la prochaine rentrée scolaire, la coopérative de 1’école ouvre un compte au
Credit Agricole Normandie-Seine (au lieu de La banque Postale qui n’offre plus des conditions de dépot ou de
retrait satisfaisants). Cela se fait sous 1’égide de I’OCCE de I’Eure qui supervise et contrdle les comptes de la
coopérative.
e Effectifs: a ce jour, 50 éleves  Prévisions rentrée 2022 : 56 éléves (- 12 CM2, + 18 entrées)
L’école conserve ses trois classes et les enseignants remercient tous les partenaires qui se sont mobilisés pour
défendre le maintien du poste de Mme Bonhomme. Il reste cependant & pérenniser les effectifs de 1’école,
notamment par 1’accueil des cycles complets de primaire (de la PS au CM2). Cela nécessite une réelle
réflexion et la collaboration des communes concernées.

4. Festivités de fin d’année scolaire.
e Dimanche 3 juillet, féte de I’école : Organisation d’un barbecue suivi d’un grand jeu familial en forét.
Exposition des ceuvres et travaux des éleves dans la salle communale.
La journée s’acheévera par les chants des éleéves et la remise de livres de prix. Enfin, un verre de I’amitié
sera offert par I’APE.

5. Sorties scolaires.
- Lundi 4 juillet : sortie pour la journée au parc de Bocasse. Financement par I’APE et la coopérative scolaire.
- Mardi 5 juillet : Rencontre sportive (cross) a Lieurey.

6. Questions diverses.
Petits travaux a prévoir pour la rentrée scolaire : remplacement du panneau « symbole de la République »,
ligne blanche dans la cour (pour la sortie), nettoyer la plate-bande et apport de terre pour le projet EDD.
Monsieur le maire précise que des travaux de réfection (peinture) sont prévus dans la classe de M. Vautier.

D’apreés le compte-rendu de la réunion Le directeur,
Secrétaire de séance : M. Minard, enseignant J-L Vautier



